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INTRODUZIONE 

 

Introduzione a cura dell'ente 

 

L’Ordine degli Assistenti sociali – Consiglio regionale della Toscana, ai sensi della legge n. 84/93, è un 

ente pubblico non economico a carattere associativo che determina la propria organizzazione con 

appositi regolamenti nel rispetto delle disposizioni di legge ed è soggetto alla vigilanza del Ministero 

della Giustizia. Ai sensi della legge 84/93 e del successivo D.M. 615/94, il Consiglio regionale svolge 

attività istituzionali rese a favore degli iscritti e di soggetti terzi. 

 

Nello specifico le attribuzioni normative riguardano: la tenuta dell'Albo, le attività per la formazione 

continua a favore degli iscritti, l’amministrazione del patrimonio dell’Ente e la redazione dei bilanci 

annuali, il recepimento delle sanzioni disciplinari inflitte dal Consiglio territoriale disciplina agli iscritti. 

 

Il Consiglio regionale opera attraverso una organizzazione composta dal medesimo Consiglio 

regionale (composto da 15 consiglieri), dal Consiglio territoriale di Disciplina (composto da 15 

membri) e dalla struttura amministrativa composta 3 dipendenti. 

 

 

Ruolo del Responsabile per la Transizione al Digitale 

 

Responsabile per la Transizione Digitale 

 

Nominato con Delibera di consiglio dell’ordine n. 26 del 25/02/2021 

 

Katia Roffi 
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ragioneria@oastoscana.it 

 

 

Contesto Strategico 

 

Il Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD) – istituito con il D.lgs. n. 82/2005 per promuovere e 

rendere effettivi i diritti di cittadinanza digitale– regola le competenze dell’RTD e l’obbligatorietà 

della sua nomina, che è stata sollecitata con la circolare del Ministro per la PA n. 3 del 1° ottobre 

2018. 

 

L’Ordine degli Assistenti sociali della regione Toscana ha provveduto alla nomina del Responsabile 

per la transizione al digitale ed alla pubblicizzazione della nomina stessa nei modi di legge. 

 

In linea con gli obblighi di trasparenza e anticorruzione pubblica i propri atti, regolamenti ed altre 

informazioni di legge sulla pagina di amministrazione trasparente del proprio sito istituzionale. 

Persegue il raggiungimento degli obiettivi di accessibilità e piena digitalizzazione dell’Ente favore di 

una efficace ed efficiente interoperabilità con i propri iscritti e con le altre Pubbliche Amministrazioni 

del territorio. 

 

 

Obiettivi e spesa complessiva prevista 

 

Annualità Spesa complessiva 

Anno 2024 € 6.000,00 

Anno 2025 € 5.000,00 

Anno 2026 € 5.000,00 

 


