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INFORMAZIONI PERSONALI SARA PURPURA 
 
 

POSIZIONE RICOPERTA Collaboratore Professionale Assistente Sociale 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 
01/01/2014 ad oggi Collaboratore Prof.le Assistente Sociale 
 Azienda USL 5 – Azienda USL TNO 

 
Collaboratore Prof.le assistente sociale Cat D tempo pieno ed indeterminato, C.C.N.L comparto 
SSN, settore Adulti, disabilità marginalità Codice Rosa e successivamente, con rioroganizzazone 
del servizio, solo settore disabilità adulti e minori.  
Da Agosto 2020 animatore di formazione. 
Da Aprile 2021 ambito non autosufficienza anziani.  

 
01/01/2011 - al 31/12/2013 Collaboratore Professionale Assistente Sociale 

Azienda USL 7 di Siena , Siena (Italia) 

Collaboratore Professionale Assistente Sociale Cat. D,a tempo pieno ed indeterminato, C.C.N.L. del 
comparto del personale S.S.N., svolgendo nell'ambito territoriale di alcuni Comuni della Zona Senese, 
tutte le attività di competenza del Servizio Sociale relativamente a minori e famiglie, povertà e disagio 
adulti, handicap, anziani e non autosufficienza, svolgendo inoltre, relativamente ad una parte del 
territorio di un Comune, esclusivamente attività relative all'area minori e famiglie. 

23/11/2010 - 30/12/2010 Istruttore direttivo Socio-Assistenziale 
Comune di Siena , Siena (Italia) 

Contratto a tempo pieno e determinato Cat D. posizione economica D1 C.C.N.L. Enti Locali presso il 
Comune di Siena svolgendo le attività di competenza del Servizio Sociale relativamente all'area adulti 
e anziani: povertà e disagio adulti, handicap, non autosufficienza. 

01/10/2010 - 22/11/2010 Istruttore Direttivo Assistente Sociale 
Comune di Carrara , Carrara (Italia) 

Contratto a tempo pieno e determinato Cat D. posizione economica D1 C.C.N.L. Enti Locali presso il 
Comune di Carrara svolgendo, in una determinata area del territorio Comunale, tutte le attività di 
competenza del Servizio Sociale: minori e famiglie, povertà e disagio adulti, handicap, anziani, non 
autosufficienza 

13/09/2010 - 30/09/2010 Assistente Sociale 
Agape Cooperativa Sociale Onlus , (Italia) 

Assistente sociale presso U.C. Alta Marginalità settore Emergenza Abitativa Azienda USL 5 di Pisa 
Zona Pisana con contratto a tempo parziale 24 ore settimanali e determinato, qualifica del livello D2 
del C.C.N.L. cooperative del settore socio\sanitario assistenziale educativo e di inserimento lavorativo 
stipulato con Agape Cooperativa Sociale Onlus avente sede in Fornacette (PI). 

06/04/2009 - 23/08/2010 Assistente Sociale 
Agape Cooperativa Sociale Onlus 

Assistente sociale presso l’U.C. Alta Marginalità, settore Emergenza Abitativa, della Azienda USL 5 
Pisa Zona Pisana con contratto a tempo parziale, 36 ore settimanali e determinato per sostituzione di 
maternità, qualifica del livello D2 del C.C.N.L. cooperative del settore socio\sanitario assistenziale 
educativo e di inserimento lavorativo stipulato con Agape Cooperativa Sociale Onlus avente sede in 
Fornacette (PI). 

 

23/09/2008 - 31/03/2009 Assistente Sociale 
Cometa consorzio di cooperative sociali , La Spezia (Italia) 
Assistente sociale presso Sert Azienda U.S.L. 5 Spezzino Unità Operative Alcologia e Centro per 

l’Adolescenza e le Famiglie attraverso incarico libero professionale per 25 ore settimanali stipulato con Cometa 
consorzio di cooperative sociali avente sede in La Spezia. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

28/11/2007 - 28/11/2007 Laurea in Servizio Sociale (Classe 6) 
Università di Pisa, Pisa 

Tesi: " Il modello organizzativo per la tutela della salute mentale" relatore dott. Giuseppe Cecchi, 
votazione finale 100/110 

 

2002 - 2002 Diploma di Maturità 
Liceo Scientifico "F. Buonarroti", Pisa 

Diploma di Maturità Scientifica, con indirizzo scientifico-tecnologico, con votazione di 93/100 
 

Stage e tirocinio formativo 
Università di Pisa - Azienda USL 5 Pisa 

Stage e tirocini formativi, previsti dal corso di Laurea in Servizio Sociale, svolti presso Azienda U.S.L. 
5 di Pisa, (U.O. Assistenza Sociale – U.F. Servizio Sociale Territoriale), presidio distrettuale di 
Pontasserchio, nei settori Anziani (120 ore) e Salute Mentale Adulti (75 ore). 

 
 

14/07/2008 - 19/09/2008 Tirocinio formativo e di orientamento 
Azienda USL 5 Pisa 

tirocinio formativo e di orientamento, 25 ore settimanali per un totale di 221 ore, attivato tramite il 
centro per l’impiego di Pisa e svolto presso Azienda U.S.L. 5 di Pisa (U.O. Assistenza Sociale – U.F. 
Servizio Sociale Territoriale), presidio distrettuale del CEP, c/o Gruppo Operativo settore Minori 
attraverso lo svolgimento dei colloqui di segretariato sociale, la sistematizzazione dei dati informatici e 
l’affiancamento degli assistenti sociali nelle varie fasi degli interventi professionali. 

 

15/02/2007 - 16/02/2007 Corso di aggiornamento 
IRCCS Stella Maris 

“Minori senza regole, gestire in rete i disturbi dell’età evolutiva” 
 

28/02/2007 - 28/02/2007 Convegno 
Azienda USL 5 Pisa 

“Il bambino nel conflitto – Il senso della mediazione”, durata di 8 ore. 
 

16/03/2007 - 16/03/2007 Giornata di Studio 
Centro di promozione per la salute "Franco Basaglia", Livorno 

“Salute mentale. L’intervento domiciliare, specificità e integrazione” 

 
11/05/2007 - 11/05/2007 Convegno 

Performat s.r.l. 

" Il facilitatore sociale per la salute psichica”, 
 

18/05/2007 - 18/05/2007 Convegno 
Azienda USL 5 Pisa 

 
“L’associazionismo dei familiari nella rete dei servizi psichiatrici” 
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05/06/2007 - 05/06/2007 Corso di formazione 
Azienda USL 5 Pisa 

“La metamorfosi possibile. Il progetto persona nella globalità dei linguaggi” 
 

30/06/2007 - 30/06/2007 Convegno 
Associazione "l'Alba" Auto Aiuto, Pisa 

“Arte e auto-aiuto in riabilitazione psichiatrica” 
 

05/10/2007 - 05/10/2007 Convegno 
Azienda USL 5 Pisa 

“Il labirinto, il filo e la rete”,(Cod. Reg. 1052007014707) - con acquisizione di 4 crediti formativi 
 

16/10/2007 - 16/10/2007 Convegno 
Azienda USL 5 Pisa 

“Cittadini invisibili. La sfida del governo dell’alta marginalità” 
 

31/01/2008 - 31/01/2008 Convegno 
Azienda USl 5 Pisa 

“Una comunità protettiva. Minori e disagio sociale” 
 

09/05/2008 - 09/05/2008 Corso di Formazione 
Azienda USL 5 Pisa 

“Il ruolo dei consultori familiari nella promozione della salute” 
 

17/05/2008 - 17/05/2008 Convegno 
Comune e Vigili del Fuoco, Pistoia 

“Il bambino di fronte all’imprevisto” 

 
13/06/2008 - 13/06/2008 Convegno 

Agape Cooperativa Sociale Onlus 

“La legge 180 alla prova dei trent’anni: suggestioni, verifiche e prospettive” 
 

06/05/2009 - 06/05/2009 Corso di Formazione e Aggiornamento 
Azienda USL Pisa 

Corso di formazione e aggiornamento degli assistenti sociali sulla normativa del settore immigrazione, 
con acquisizione di 3 crediti formativi 

 

04/06/2009 - 04/06/2009 Giornata di Studio 
Azienda USL 5 Pisa - Agape Cooperativa Sociale Onlus - SDS zona Pisana 

“Aiutami a fare da solo” 

 
25/06/2009 - 25/06/2009 Convegno 

Ordine Assistenti Sociali Regione Toscana - Sunas 

“La salute è solo sanità” 
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23/11/2009 - 23/11/2009 Convegno 
AOU Meyer, Firenze 

“The battered child sindrom sos pedofilia: le parole, gli strumenti, le leggi per combattere l’orco”, 
 

25/11/2009 - 25/11/2009 Seminario 
Università degli studi di Firenze 

“Supervisione professionale di servizio sociale: metodi ed esperienze” 
 

27/11/2009 - 27/11/2009 Seminario 
Provincia di Pisa 

“Incontrare EVA. I servizi e i dati” 
 

02/12/2009 - 02/12/2009 Seminario 
Azienda USL 5 Pisa 

“Il servizio sociale professionale nel processo di aiuto: dai percorsi ai livelli essenziali” 
 

02/12/2009 - 02/12/2009 Evento Formativo 
Azienda USL 5 Pisa 

“Presentazione dei risultati del corso audit interni – settore minori e disabilità” - acquisizione di 2 crediti 
formativi 

 

17/12/2009 - 17/12/2009 Seminario 
Azienda USL 5 Pisa 

”Il farmaco nel servizio di salute mentale” 
 

28/01/2010 - 28/01/2010 Congresso 
Azienda USL 5 Pisa 

“ La ri/abilitazione psicosociale è la cura” 
 

24/02/2010 - 24/02/2010 Corso di Formazione 
Azienda USL 5 Pisa 

“La rete dei percorsi assistenziali e dei servizi” 
 

18/05/2010 - 18/05/2010 Convegno 
Azienda USl 5 Pisa 

“Una comunità senza violenza” 
 

26/06/2010 - 26/01/2010 Seminario 
Provincia di Pisa 

“Nuove schiavitù e lavoro nero: reti locali ed ipotesi di intervento” 
 

26/02/2011 - 26/02/2011 Incontro formativo/informativo 
Ordine Assistenti Sociali Regione Toscana 

“la formazione continua: un’opportunità o un obbligo?” - acquisizione di 7 crediti 
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10/03/2011 - 10/03/2011 Workshop 

Workshop di valutazione degli esiti del Progetto CCM – individuazione ed implementazione di un 
sistema di accesso unico alla rete dei servizi socio sanitari integrati (PUA) della persona con disabilità, 
Roma, 10 Marzo 2011 con acquisizione di 5 crediti formativi; 

 

17/11/2011 - 18/11/2011 Percorso di formazione 
Percorso di formazione per operatori/formatori dei centri adozione di Area Vasta Regione Toscana – 
primo modulo formativo, Firenze 17 e 18 Novembre 2011; 

 

22/11/2011 - 22/11/2011 Evento formativo 
“l’interesse del minore nel post separazione: salvaguardia del legame, scelte genitoriali, cura e 
mantenimento”, con acquisizione di 2 crediti formativi; 

 

30/11/2011 - 30/11/2011 Evento Formativo 
Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria 

Progetto "Carta Sanitaria Elettronica" della Regione Toscana, (cod.102010024714) organizzato dal 
Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria – FORMAS Programma Annuale di Formazione 
anno 2010 (Decreto Regionale n. 221 del 28 gennaio 2008) erogato in modalità FAD con 
superamento della verifica finale e conseguimento di 4 crediti formativi 

 

19/01/2012 - 13/02/2012 Corso 
Azienda USL 7 Siena 

“Corso semplificazione amministrativa, dematerializzazione e Privacy”, organizzato da Azienda USL 7 
Siena, della durata di 12 ore; 

 

29/11/2012 - 29/11/2012 Evento Formativo 
Centro Co.me. te 

“Il Servizio Sociale in sinergia con il Tribunale per i Minorenni ed il Tribunale Ordinario in funzione del 
benessere del minore”, con acquisizione di 2 crediti formativi. 

 

19/12/2012 - 19/11/2012 Convegno 
Azienda Ospedaliera Universitaria Senese 

“Procedure e buone pratiche per la tutela del minore” - acquisizione di 7 crediti 
 

Giornata internazionale del servizio sociale 
il 19 marzo 2013 a SIENA conseguendo 3 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Tutti i figli hanno lo stesso stato giuridico: legge 219/12 
il 11 aprile 2013 a POGGIBONSI conseguendo 3 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
L'assistente sociale : strategie di fronteggiamento dei processi di marginalità 
sociale tra organizzazione professionale nella situazione socioeconomica della 
Toscana 
il 09 giugno 2014 a FIRENZE conseguendo 5 crediti formativi e 5 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
L'accesso ai servizi socio-sanitari dei cittadini stranieri 
il 23 ottobre 2014 a PISA conseguendo 15 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Diversabilità in età evolutiva: il lavoro dell’assistente sociale. dal sistema 
integrato dei servizi al lavoro con e per le famiglie 
il 10 novembre 2014 a FIRENZE conseguendo 25 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
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Primo convegno nazionale "Affrontare la violenza sulle donne. Neanche con un 
fiore!" 
dal 23 ottobre 2015 al 24 ottobre 2015 a TRENTO conseguendo 13 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Trentino Alto Adige) 
  
Giornata di approfondimento di livello avanzato sulla tematica della Violenza 
Intrafamiliare 
il 14 dicembre 2015 a PISA conseguendo 7 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
ALLA RICERCA DI UN MOVIMENTO IN PIU' NELLA DISABILITA' 
il 15 dicembre 2015 a PISA conseguendo 6 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Identità e prassi professionali. Analisi di esperienze nel rapporto con la 
magistratura 
il 18 dicembre 2015 a PISA conseguendo 5 crediti formativi e 5 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Applicazione degli art. 14, 15 e 28 del Codice Deontologico a singoli casi 
significati diversi per aree di intervento: Adulti, Anziani, Disabili.*+ 
dal 05 aprile 2016 al 28 settembre 2016 a PISA conseguendo 6 crediti formativi e 4 
crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Ll progetto sessualità e disabilità Un percorso di tre anni con famiglie e 
operatori dei Centri diurni per persone con disabilità: dalla sessualità ai temi 
esistenziali. 
il 21 aprile 2016 a PISA conseguendo 5 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
L'Ordine incontra gli iscritti - Le prassi a rischio disciplinare 
il 11 maggio 2016 a LIVORNO conseguendo 5 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Social work, Social services, Social welfare 
il 12 maggio 2016 a PISA conseguendo 5 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
L'organizzazione aziendale in pillole 
il 07 novembre 2016 a LIVORNO conseguendo 3 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Servizio sociale e organizzazione. Quale professione negli scenari di 
cambiamento - PISA 
il 15 dicembre 2016 a PISA conseguendo 3 crediti formativi e 5 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
“Il Sistema dei servizi di accoglienza per i richiedenti la protezione 
internazionale nella Regione Toscana” Conoscenze e strumenti per gestire 
l'accoglienza e l'integrazione dei richiedenti la protezione internazionale 
il 09 febbraio 2017 a FIRENZE conseguendo 6 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Ricerca aggressività nei confronti degli assistenti sociali 
il 02 marzo 2017  conseguendo 4 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
Il sistema dei servizi sociali e l'accoglienza delle persone straniere 
il 06 aprile 2017 a PISA conseguendo 7 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
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L'ordine incontra gli iscritti - edizione 2017 
il 16 maggio 2017 a PISA conseguendo 3 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Anticorruzione e Trasparenza per il Servizio Sociale 
il 09 giugno 2017 a LUCCA conseguendo 4 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Mettiamoci in rete..la comunità professionale degli AAss (ASL Nordovest) 
il 25 marzo 2019 a PISA conseguendo 3 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
L'Ordine Professionale: fondamento della comunità degli Assistenti Sociali - 
L'Ordine incontra gli iscritti 2019 
il 23 maggio 2019 a PISA conseguendo 1 crediti formativi e 3 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Il dipartimento servizio sociale, NA, disabilità:attività nel triennio e prospettive 
future" 
il 13 dicembre 2019 a PISA conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Gli Assistenti sociali nell’emergenza Covid-19 -Ricerca e Questionario 
il 08 aprile 2020  conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
La definizione dei principi etici da parte delle organizzazioni internazionali: un 
contributo al dibattito italiano 
il 16 aprile 2020  conseguendo 1 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
Progetto di ricerca: “La metamorfosi del lavoro sociale professionale” 
dal 22 aprile 2020 al 28 aprile 2020  conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti 
deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
I comportamenti in epoca di Covid-19 - Modelli e strumenti per l’analisi e la 
risposta ai comportamenti e per lavorare da casa 
dal 24 aprile 2020 al 05 maggio 2020  conseguendo 1 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
Codice deontologico della professione e procedimento disciplinare 
il 28 aprile 2020  conseguendo 3 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
Prevenzione e controllo delle infezioni nel contesto dell'emergenza COVID-19  
il 14 maggio 2020  conseguendo 5 crediti formativi 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
Il fenomeno della violenza nei confronti degli Assistenti sociali. Primo modulo: 
gli esiti della ricerca nazionale 
il 18 maggio 2020  conseguendo 5 crediti formativi 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
L’affidamento familiare, perché e come? Principi, metodi, buone prassi e 
prospettive nei documenti del Tavolo Nazionale Affido 
dal 19 maggio 2020 al 19 giugno 2020  conseguendo 6 crediti formativi 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
Questionario Assistenti sociali, Reddito di Inclusione e contrasto alla poveà 
dal 25 agosto 2020 al 26 agosto 2020  conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti 
deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
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Oppressione e discriminazione nelle organizzazioni dei servizi sociali. Una 
ricerca italiana 
il 23 settembre 2020  conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 
  
L'Ordine incontra gli iscritti 2020 
il 12 ottobre 2020  conseguendo 3 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Quale cambiamento dalle politiche di contrasto alla povertà? Riflessioni sulle 
dimensioni d’attivazione dei progetti d’inclusione nel ReI e nel RdC 
il 18 febbraio 2021  conseguendo 2 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Riflessioni deontologiche. Presentazione del testo “Nuovo Codice 
Deontologico dell’assistente sociale: le responsabilità professionali”  
il 11 marzo 2021  conseguendo 3 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Web-conference 05 maggio 2021 Presentazione risultati co-ricerca VOIS-OAST: 
Quali cambiamenti dalle politiche di contrasto alla povertà? 
il 05 maggio 2021  conseguendo 2 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Ripartire con voi incontrandoci: L’Ordine incontra gli iscritti 2021 
il 15 novembre 2021  conseguendo 3 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Secondo meeting del servizio sociale 
il 20 gennaio 2022  conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Il Servizio Sociale di fronte ai casi complessi: la supervisione 
dal 02 maggio 2022 al 30 giugno 2022 a PISA conseguendo 9 crediti formativi e 3 
crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Formazione SEUS 2022 - Modulo introduttivo speciale Zona Pisana 
il 19 settembre 2022  conseguendo 7 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Formazione SEUS 2022 - Modulo 3- IL POST EMERGENZA: Rapporto con i 
servizi territoriali e le attività di pronta accoglienza. Questioni organizzative, 
professionali, amministrative, contabili.  
il 30 settembre 2022  conseguendo 3 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Formazione SEUS 2022 - Modulo 4- Il processo di pronto intervento sociale 
il 14 ottobre 2022  conseguendo 4 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Formazione SEUS 2022 - Modulo 5 - La comunicazione e le responsabilità 
professionali 
il 27 ottobre 2022  conseguendo 4 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Formazione SEUS 2022 - Modulo 6 - Documentazione, dati e sistema 
informativo 
il 11 novembre 2022  conseguendo 3 crediti formativi 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
La formazione continua per gli assistenti sociali - triennio 2023/2025 
il 15 marzo 2023  conseguendo 2 crediti formativi e 1 crediti deontologici 
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(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Uno sguardo internazionale sulla qualità del lavoro di Servizio Sociale 
il 23 maggio 2023 a FIRENZE conseguendo 6 crediti formativi e 2 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
La supervisione professionale individuale nel Servizio sociale 
il 12 settembre 2023 a PISA conseguendo 3 crediti formativi e 2 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Sviluppo competenze prof.li emozionali e del benessere soggettivo e prof.le 
dal 14 settembre 2023 al 15 dicembre 2023 a PISA conseguendo 4 crediti formativi e 
5 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Comunità di pratica per l'inclusione sociale in Toscana - Laboratorio porta 
unitaria d’accesso e presa in carico integrata - operatori Toscana Centro 
il 27 novembre 2023  conseguendo 3 crediti formativi e 1 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Supervisione in gruppo assistenti sociali zona pisana "percorso di 
supervvisione professionale" 
il 18 dicembre 2023  conseguendo 4 crediti formativi e 2 crediti deontologici 
(evento accreditato dal CROAS Toscana) 
  
Il benessere degli/delle assistenti sociali italiani e la supervisione professionale 
(LEPS) 
dal 01 gennaio 2024 al 06 febbraio 2024  conseguendo 1 crediti formativi e 1 crediti 
deontologici 
(evento accreditato dal CNOAS) 

  
 

 
 

COMPETENZE PERSONALI 
 

Lingua madre 

 
 
Italiano 

 

Altre lingue COMPRE NSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

 Ascolto Lettura Interazione Produzione orale  

Inglese  B1 B1 B1 B1 B1 
Francese  A2 A2 A2 A2 A2 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

 
Competenze comunicative Buone capacità comunicative acquisite tramite le esperienze formative e lavorative 

 
Competenze organizzative e 

gestionali 
Buone competenze organizzative e gestionali nello svolgimento di tutte le attività connesse 
all'esercizio della professione di Assistente Sociale 

http://europass.cedefop.europa.eu/
http://europass.cedefop.europa.eu/it/resources/european-language-levels-cefr
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Competenze professionali Buone competenze professionali acquisite nell'ambito del percorso formativo e dell'esperienza 

lavorativa, costantemente aggiornate attraverso la partecipazione a numerose iniziative formative 
 

Competenze informatiche Buona capacità di utilizzo dei programmi del pacchetto Microsoft Office e dei pacchetti applicativi per 
la navigazione in internet e la gestione della posta elettronica. 
Diploma ECDL livello Start conseguito nel 2003. 
Buone capacità di utilizzo di programmi di gestione dei Servizi Sociali: SS2000 e SINSS e Punto 
Insieme Caribel. 

http://europass.cedefop.europa.eu/

