Curriculum Formativo Professionale
Assistente Sociale SABRINA GRISANTI

TITOLI DI STUDIO

* Laurea Magistrale (LM88) in “Sociologia e Ricerca Sociale”, conseguita c/o I'Universita
degli Studi di Pisa il 30.10.2020 con votazione di 110/110 e Lode.

= Laurea Magistrale (LM87) in “Sociologia e Management dei Servizi Sociali”, conseguita
c¢/o I'Universita degli Studi Pisa il 02.07.2019 con la votazione di 110/110.

* Diploma di Master di I° Livello in “Management e Coordinamento delle Professioni del
Servizio Sociale. Ruolo attuale della governance, della cittadinanza e della ricerca
sociale”, conseguito c/o I'Universita degli Studi di Pisa il 16.12.2014 con giudizio
OTTIMO. :

= |scrizione Ordine degli Assistenti Sociali della Regione Toscana dal 20.10.1995 n°962
nella Sezione B; iscrizione nella Sezione A dal 01.09.2001.

= Diploma di Assistente Sociale conseguito c/o la Scuola Superiore di Servizio Sociale
dell’Universita degli Studi di Pisa il 23.03.1995 con la votazione di 70/70.

= Diploma di Maturita Magistrale conseguito c/o I'lstituto G. Pascoli di Barga nell’anno

" scolastico 87/88 con la votazione di 45/60;

TITOLI DI SERVIZIO e ESPERIENZA PROFESSIONALE

° Attribuzione di Incarico di Funzione (art. 22 del CCNL 2016/2019) relativo all’incarico
denominato “Non autosufficienza e Disabilita a far data 15.11.2018 come da Deliberazione
del Direttore Generale dell’Azienda USL Toscana Nord Ovest n°961 del 31.10.2018;

° Attribuzione di Funzione di Coordinamento (art. 10 CCNL 98/01) relativa all’incarico
denominato “Coordinamento Continuita Assistenziale e Percorsi Socio Sanitari non
Autosufficienza (UVM) dal 31.12.2015 al 14.11.2018 come da Deliberazione del Vice
Commissario della ex Azienda USL2 Lucca n°282 del 30.12.2015.

° essere dipendente con contratto a tempo indeterminato della ex Azienda USL2
Lucca, oggi Azienda USL Toscana Nordovest, dal 24.03.2009, inquadrata nel profilo di
Collaboratore Professionale — Assistente Sociale — Cat. D, a 36 ore settimanali, assegnata
alla U.F. Assistenza Sociale della Zona Valle del Serchio, ed in proiezione in ACOT e in
Commissione UVM dal 01.02.2010 a tutt’oggi come da rispettive Decreti Aziendali (servizi
deputati rispettivamente alla continuita assistenziale Ospedale/Territorio e alla gestione
complessiva dei percorsi socio-sanitari per la Non Autosufficienza); dal 24.03.2009 al
31.01.2010 di essere stata in servizio c/o I'U.F. Ser.D. della Valle del Serchio;

° essere stata dipendente con contratto a tempo indeterminato della ex Azienda USL6
LIVORNO oggi Azienda USL Toscana Nordovest, assegnata alla Zona Elba dal 01.03.2008 al
23.03.2009, inquadrata nel profilo di Collaboratore Professionale — Assistente Sociale — cat.
D — a 36 ore settimanali ed in servizio nei CC.SS.SS. di Marciana Marina e Campo nell’Elba,
esercitando la professione sia nelle attivita ad alta integrazione socio-sanitaria che nelle
attivita socio-assistenziali, avendo i Comuni della Zona Elba delegato queste ultime
all’Azienda USL6. ‘

° essere stata dipendente con contratto a tempo determinato, con qualifica di
Assistente Sociale — cat. D — del Comune di Villa Collemandina dal 01.10.2004 al 28.02.2008
a 36 ore settimanali, funzionalmente assegnata all’Azienda USL2 LUCCA Zona Valle del
Serchio per delega delle funzioni socio-assistenziali del Comune all’Azienda stessa;
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° essere stata dipendente con contratto a tempo determinato, con qualifica di
Assistente Sociale — cat. D —, del Comune di Pieve Fosciana, dal 15.07.2004 al 30.09.2004, a
36 ore settimanali, funzionalmente assegnata all’Azienda USL2 LUCCA Zona Valle del
Serchio per delega delle funzioni socio-assistenziali del Comune all’Azienda stessa;

° aver prestato servizio, con contratto di Collaborazione Coordinata e Continuativa con
qualifica di Assistente Sociale nel Comune di Pieve Fosciana dal 15.06.2004 al 14.07.2004, a
tempo pieno, funzionalmente assegnata all’Azienda USL2 LUCCA Zona Valle del Serchio per
delega delle funzioni socio-assistenziali del Comune all’Azienda stessa;

e essere stata dipendente con contratto a tempo determinato, con qualifica di
Assistente Sociale — cat. D —, del Comune di Castelnuovo di Garfagnana, dal 02.01.2003 al
14.06.2004, a 36 ore settimanali, funzionalmente assegnata all’Azienda USL2 LUCCA Zona
Valle del Serchio-per delega delle funzioni socio-assistenziali del Comune all’Azienda stessa;
° aver prestato servizio, con contratto libero professionale, con qualifica di Assistente
Sociale, nel Comune di Castelnuovo di Garfagnana, dal 06.06.1996 al 31.12.2002 a tempo
pieno, funzionalmente assegnata all’Azienda USL2 LUCCA Zona Valle del Serchio per delega
delle funzioni socio-assistenziali del Comune all’Azienda stessa.

° di essere stata dipendente a tempo determinato, con qualifica di Assistente Sociale,
della Coop. Sociale “La Cerchia” di Lucca, a 36 ore settimanali dal 21.09.1995 al 06.06.1996,
funzionalmente assegnata al Comune di Lucca attraverso una convenzione tra Cooperativa
e Comune per la gestione del Servizio Sociale Professionale nei distretti socio-sanitari del
Comune di Lucca;

° di essere stata dipendente con contratto a tempo determinato, in qualita di esperta
in terapia occupazionale della Coop. Sociale “La Sponda del Sole” nel periodo dal
29.09.1991 al 30.11.1994 presso il Centro Diurno per Disabili “I Cipressi”, attivita svolta per
conto della exUSL n°4 della Garfagnana attraverso specifica Convenzione.

ATTIVITA’ DI DOCENZA

° Incarico di insegnamento c/o la Formazione Professionale Infermieristica dell’Azienda
USL2 Lucca nell’anno 2010/2011 per la materia “Interventi sociali alla persona anziana” per
un totale di n°15 ore, nel Corso OSS sez. B.

° Evento Formativo “La Continuitd Assistenziale Ospedale Territorio: le ACOT”
organizzato dall’Azienda USL Toscana Nord Ovest, tenutosi a Castelnuovo di Garfagnana il
14 novembre 2018 per 1H di DOCENZA su 4H.

San Romano in Garfagnana 29.04.2021
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